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Narażeni na wykluczenie studenci nie potrzebują jakiejś pracy. Oni potrzebują właściwej pracy. 

Główny celem projektu Cohesion (co można przetłumaczyć na j. polski jako „spójność”) jest zwiększenie 

szans na włączanie studentów z zaburzeniami neurologicznymi i/lub traumą w system pracy poprzez 

podnoszenie świadomości organizacji na ten temat, zapewnienie ukierunkowanych szkoleń i wsparcie 

studentów w procesie ich zatrudniania. 

Ponadto poprzez projekt Cohesion Partnerzy uczestniczący w nim chcą promować kulturę i praktyki 

wdrażania systemów integracji dla zróżnicowanych grup pracowników, w tym europejskich studentów w 

trudnej sytuacji, uchodźców, migrantów oraz obywateli państw trzecich, proponując wzmacnienie i 

waloryzację umiejętności oraz edukacji. Tak ukierunkowane działanie wynika z faktu, że studenci z 

zaburzeniami neurologicznymi zwykle czują się komfortowo w takim miejscu pracy, które przestrzega 

zasad, rutyn i harmonogramów. Gdy natomiast są one łamane, zakłócane lub zmieniane przez pracodawcę 

bez ich wiedzy, studenci odczuwają dyskomfort i lęk. 

Oczekiwanym efektem projektu są zmiany systemowe, które znormalizują włączanie w rynek pracy osób z 

zaburzeniami neurologicznymi przez działania szkoleniowe, zwiększanie szans dla studentów oraz 

korzyści dla biznesu. 

Projekt Cohesion przyczyni się nie tylko do integracji społecznej, ale podejmie dyskurs na temat granic 

społecznych, z którymi borykają się osoby z zaburzeniami, np.: 



    
   

1) problemy zdrowotne i zaburzenia kwalifikowane w kodowaniu ICD 

2) dyskryminacja i brak równych szans dla osób w spektrum autyzmu na edukację  

3) bariery społeczne i ekonomiczne 

Finalnym celem jest zwiększenie liczby koherentnych organizacji realizujących konkretne działania w 

ramach społecznej odpowiedzialność biznesu oraz poprawienie sytuacji studentów z zaburzeniami 

neurologicznymi i traumą na rynku pracy. 

Konkretnymi rezultatami projektu Cohesion będą: 

1) METODOLOGIA zawierająca opracowywania i rozwiązania mające na celu połączenie (1) sektora 

prywatnego ze (2) studentami z zaburzeniami neurologicznymi   

2) PAKIET SZKOLENIOWY (1) w celu zwiększenia kompetencji pracowników organizacji w zakresie 

włączania i adaptacji studentów  

3) PAKIET SZKOLENIOWY (2) w celu zwiększenia kompetencji studentów z zaburzeniami 

neurologicznymi w zakresie dostosowywania się do trudnych warunków pracy  

4) DZIAŁANIA WDROŻENIOWE mające na celu podniesienie świadomości (1) pracodawców i (2) 

studentów z zaburzeniami neurologicznymi na temat integracji zawodowej i spójności społecznej  

Wdrożenie tych czterech rezultatów przyczyni się do zmniejszenia luk w zatrudnieniu studentów 

znajdujących się w trudnej sytuacji oraz przyczyni się do osiągnięcia ogólnego celu projektu Cohesion. 

 

 


